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Regime Juridico da Urbanizacéo e Edificagao”; Curso de Formacao
Profissional ”O Direito do Urbanismo e a Analise Pratica do Regime
Juridico da Urbanizagdo e Edificagdo”; Seminario sobre “Alteragdes
ao Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo (RJUE) — Lei
n.° 60/2007, de 4 de setembro”; Seminario —“Novo Regime Juridico
da Seguranga Contra Incéndios em Edificios”; Seminario “O Sistema de
Execugdo de Planos e a Perequacdo”; A¢do de Formagao “A importancia
da Participagdo Publica no Processo de Avaliagdo de Impacte Ambien-
tal”; Jornada de Estudo sobre o “Coddigo de Processo nos Tribunais
Administrativos”.

21 de julho de 2014. — O Vereador da Camara Municipal de Faro,
José Antonio Cavaco.
207994445

Edital n.° 718/2014
Plano de Pormenor da Lejana

Publicitagdo da Contratualizagao da elaboragao

Roggério Bacalhau Coelho, Presidente da Camara Municipal de Faro,
torna publico que, em reunido de cadmara de 29 de maio de 2014, foi
deliberado recorrer a contratualizacdo prevista nos termos e para os
efeitos previstos no artigo 6.°-A do Regime Juridico dos Instrumentos
de Gestao Territorial, na sua atual redagdo, e manifestar a intengao de
aprovar a proposta de contrato a celebrar entre o Municipio de Faro e
o Banco Portugués de Gestao, determinando a publicitagdo da referida
proposta, por um periodo de 10 dias tteis, nos termos e para efeitos
no disposto non.® 2 do artigo 77.° ¢ no n.° 2 do artigo 149.°, ambos do
referido regime juridico.

Durante o processo de audi¢ao publica os interessados poderao pro-
ceder a formulagdo de sugestdes bem como a apresentagdo de informa-
¢des sobre quaisquer questdes que possam ser consideradas no ambito
do procedimento de contratualizag@o. Estas deverdo ser apresentadas
por escrito e dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Faro, por
correio ou por correio eletronico (geral@cm-faro.pt),com indicagéo
expressa de “Plano de Pormenor da Lejana” e com a identificagdo e
morada de contacto do signatario.

Durante o referido periodo os interessados poderdo consultar o pro-
cesso nos seguintes locais:

Loja do Municipe (LM) — Loja do Cidaddo, no Mercado Munici-
pal de Faro, no Largo Dr. Francisco Sa Carneiro Mercado Municipal,
Faro;

Instala¢des do Departamento de Urbanismo da Camara Municipal de
Faro, no Largo de S. Francisco, 39 Faro;

Pagina do Municipio na Internet, em www.cm-faro.pt.

9 de junho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal de Faro,
Rogeério Bacalhau Coelho.
207992452

MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Aviso n.° 8982/2014

Provimento do cargo de Chefe de Divisdo de Urbanismo
e Planeamento

Em cumprimento do disposto no artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de janeiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezem-
bro e 68/2013, de 29 de agosto; ¢ adaptada a administragéo local pela
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, a seguir se publica o0 meu Despacho,
datado de 01 de julho de 2014, a nomear, com efeitos no dia 01 de julho
de 2014, o candidato Pedro Miguel dos Santos Dias, no cargo de Chefe
de Divisao de Urbanismo e Planeamento, em Comissdo de Servigo, por
trés anos, e a respetiva nota curricular relativa ao curriculo académico
e profissional do nomeado.

«Ao abrigo da competéncia prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°
da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, e no ambito do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de
agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011,
de 22 de dezembro e 68/2013, de 29 de agosto; ¢ adaptada a adminis-
tragdo local pela Lei n.® 49/2012, de 29 de agosto, e considerando que:

1) Foi dado cumprimento ao estabelecido n.° 1 do artigo 20.° e
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro e 68/2013, de 29 de agosto;
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e adaptada a administragao local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto;
tendo sido efetuado Procedimento de Recrutamento e Selecdo para o
provimento de cargo de Chefe de Divisdo Municipal — cargo de Di-
regdo Intermédia de 2.° grau para a unidade organica flexivel “Divisao
de Urbanismo e Planeamento”, aberto conforme deliberagdo da Camara
Municipal do dia 14 de fevereiro de 2014, e deliberagdo da Assembleia
Municipal do dia 22 de fevereiro de 2014, publicado no “Didrio da
Republica”, 2.* série, n.° 92, datado de 14 de maio de 2014 (Aviso
n.° 6091/2014), publicitado na Bolsa de Emprego Publico, no dia 14 de
maio de 2014 (n.° OE201405/0149), e no jornal de expansdo nacional
“Phblico”, na sua edi¢do de 16 de maio de 2014;

2) O recrutamento para o cargo de Direcdo Intermédia de 2.° Grau é
feito de entre trabalhadores em fungdes publicas contratados ou desig-
nados por tempo indeterminado, licenciados, dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de fung¢des de dire¢éo, coordenagio e
controlo; e que reunam quatro anos de experiéncia profissional em fun-
¢oes, cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento
seja exigivel uma licenciatura;

3) Durante o prazo determinado para a apresentagdo de candidaturas,
apresentou-se ao procedimento, Pedro Miguel dos Santos Dias;

4) Findo o procedimento de recrutamento e selegéo, o Juri elaborou
uma proposta de designagdo nos termos da terceira ata de reunido de
juri realizada em 18 de junho de 2014, do candidato, Pedro Miguel dos
Santos Dias, por considerar que o mesmo retne os requisitos gerais
para o exercicio do cargo de Chefe de Divisdo, nos termos do n.° 1
do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis
n.° 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010,
de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro e 68/2013, de 29 de agosto,
em virtude de possuir conhecimentos e experiéncia na area de urbanismo
e planeamento, capacidade de liderancga e dire¢ao, empenho em motivar
uma equipa, bem como a capacidade de comunicagéo, que o tornam apto
a desempenhar fungdes nas areas de urbanismo e planeamento, fatores
indispensaveis as atribuigdes e objetivos do cargo a prover;

5) Foram cumpridas todas as formalidades legais inerentes ao Proce-
dimento de Recrutamento e Selegdo para o provimento, em Comissdo
de Servigo, para o Cargo de Chefe de Divisdo Municipal — Cargo de
Diregéo Intermédia de 2.° grau para a unidade orgénica flexivel “Divisdo
de Urbanismo e Planeamento”.

Determino que:

1 — E nomeado em Comisséo de Servigo, pelo periodo de trés anos,
Chefe de Divisdo de Urbanismo e Planeamento, o Técnico Superior,
Pedro Miguel dos Santos Dias;

2 — Esta nomeagao produz efeitos no dia 01 de julho de 2014, por
urgente conveniéncia de servico.

Nota curricular

Nome: Pedro Miguel dos Santos Dias.

Data de Nascimento: 26 de janeiro de 1976.

Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Engenharia Civil.

Experiéncia Profissional na Administragdo Local:

E Trabalhador ao servigo do Municipio de Idanha-a-Nova e detentor
de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado,
possuindo como antiguidade na carreira e na fungdo publica, catorze
anos, trés meses e catorze dias.

E licenciado em Engenharia Civil pela Escola Superior de Tecnologia
do Instituto Politécnico de Castelo Branco.

Exerceu o cargo de Chefe de Divisdo, em Comissao de Servigo, da Di-
visdo Técnica de Obras e Urbanismo, desde 01 de outubro de 2002.»

1 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Eng. Armindo Mo-
reira Palma Jacinto.
307944402

MUNICIPIO DE MAGAO

Regulamento n.° 344/2014

Regulamento

Vasco Antonio Mendonga Sequeira Estrela, presidente da Camara
Municipal de Magio, torna publico, no uso da competéncia que lhe
confere a alinea c¢) do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, que a Assembleia Municipal de Magdo aprovou, em sessao
ordinaria realizada no dia 30 de junho de 2014, o Regulamento Municipal
para Atribuicao de Bolsas de Estudo de Magéo.

24 de julho de 2014. — O Presidente da Camara, Vasco Antonio
Mendonga Sequeira Estrela.
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Regulamento Municipal para Atribuigao
de Bolsas de Estudo de Magéao

CAPITULO T
Disposi¢oes gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento estabelece as normas de atribuigdo de bolsas
de estudo por parte da Camara Municipal de Magao.

Artigo 2.°
Finalidades

1 — A atribuigdo de bolsas de estudo por parte desta Camara visa as
seguintes finalidades:

a) Apoiar a continuacdo dos estudos a jovens cujas possibilida-
des econémicas ndo lhes permita fazé-lo apenas pelos seus proprios
meios;

b) Colaborar na formagao de quadros técnicos superiores, residentes
na area geografica do concelho de Magdo, contribuindo assim para
um maior ¢ mais equilibrado desenvolvimento social, economico e
cultural.

2 — Encontram-se abrangidos pelo presente regulamento todos os
estudantes que se matriculem ou estejam matriculados em estabele-
cimentos de ensino superior publico portugués, situado em territorio
nacional.

3 — S6 poderdo ter direito a atribuigdo de bolsa de estudo da Camara
Municipal de Magdo os estudantes que estdo ou irdo estar matriculados
e inscritos numa licenciatura, licenciatura com mestrado integrado ou
em cursos de mestrado, que dao acesso ao 1.° ¢ 2.° ciclos de formacao
superior e ao grau de licenciado e mestre.

4 — A atribuigdo da bolsa sera mantida durante a frequéncia do respe-
tivo curso, nao abrangendo estagios que nao constem do plano de curso.

Artigo 3.°
Condicoes de candidatura

1 — Pode candidatar-se a atribui¢do de uma bolsa de estudo da Ca-
mara Municipal de Mag8o o estudante que satisfaga cumulativamente
as seguintes condigdes:

a) Ter aproveitamento escolar e

a.a) 60 % do namero de ECTs em que estava inscrito;

a.b) 36 ECTs, se estava inscrito em unidades curriculares que totali-
zavam menos de 60 ECTs;

a.c) Estar inscrito num minimo de 30 ECTs, salvo no caso de se
encontrar inscrito a um namero de ECTs inferior, em virtude de se
encontrar a finalizar o respetivo ciclo de estudos;

b) Ser residente ha mais de dois anos no concelho de Magéo;

¢) Ter estudado em escolas do concelho de Magao, pelo menos oito
anos do seu percurso escolar, sendo desses oito anos a obrigatoria fre-
quéncia do 1.° ciclo do ensino basico e ainda aqueles que terminem o
ciclo de estudos no concelho;

d) Nio possuir habilitagdo equivalente aquela que pretenda adquirir.

2 — Caso o estudante que usufrua de bolsa opte por mudar de curso,
a sua candidatura sera aceite, mas analisada como nova candidatura, e
nao como uma renovagao.

3 — Os estudantes poderdo usufruir deste apoio durante o periodo
correspondente a duragdo normal do curso.

Artigo 4.°
Nimeros e valores

1 — Sem prejuizo do disposto no n.° 2, quanto as bolsas de estudo a
atribuir em cada ano letivo, observar-se-a o seguinte:

a) A Camara Municipal de Magdo, fixara o nimero de bolsas a atribuir,
tendo em conta as renovagdes de bolsas de estudo;

b) Cada bolsa tera o valor de € 150 mensais, cujo aumento serd inde-
xado ao do salario minimo nacional.
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2 — Sempre que se verificar a atribuicdo de outra bolsa por parte de
outra entidade, poderd o valor da bolsa atribuida pela Camara Municipal
de Magdo ser reduzido a metade.

3 — Até 31 de janeiro do ano subsequente a atribuicdo da bolsa, os
bolseiros deverdo fazer prova, através de declaracdo, da atribuigdo de
bolsa por outra entidade.

4 — Daredugao prevista no n.° 2, s6 poderdo aproveitar os bolseiros
que usufruam de bolsas iguais ou inferiores a 75 % do salario minimo
nacional.

Artigo 5.°
Pagamento das bolsas de estudo

1 — O montante anual atribuido a cada bolsa de estudo corres-
ponde ao periodo de 10 meses e sera pago em duas vezes (dezem-
bro e fevereiro), de modo a coincidir com as datas de pagamento
das propinas, e altura em que a necessidade de comprar material
escolar ¢ maior.

2 — As prestagdes serdo pagas ou postas a disposi¢do do bolseiro
quando maior de idade, ou do responsavel pela sua educagdo se aquele
for menor de idade.

CAPITULO I

Candidatura

Artigo 6.°
Apresentacdo da candidatura
Tém legitimidade para efetuar a apresentacdo da candidatura:

a) O estudante, quando for maior de idade;
b) O responsavel pela sua educagdo, quando o estudante for menor.

Artigo 7.°
Prazo de apresentacio da candidatura

A apresentacdo da candidatura tera de ser feita entre 1 de setembro e
15 de outubro de cada ano civil.

Artigo 8.°
Instrucio do processo de candidatura

Os candidatos deverao instruir o seu processo de candidatura com os
seguintes documentos:

a) Boletim de candidatura devidamente preenchido, a fornecer pelos
servigos competentes da Camara Municipal de Macao;

b) Fotocopia simples do bilhete de identidade ou cartdo de cidadao;

¢) Documento comprovativo da titularidade do curso do ensino se-
cundario da respetiva classificacao (média), se o estudante for candidato
a0 ingresso no ensino superior;

d) Certiddo de estudos com a discriminagdo por disciplinas do aprovei-
tamento relativo ao ano letivo anterior ao da candidatura, se o estudante
ja frequentar o ensino superior;

e) Certificado de matricula no estabelecimento do ensino superior;

/) Fotocopia da declaragdo de rendimentos para efeitos fiscais de
todo o agregado familiar, acompanhada de fotocopia da declaragdo da
entidade patronal (no caso de rendimentos provenientes de trabalho
dependente);

g) Declarag@o de bens patrimoniais do agregado familiar, passada
pela reparti¢do de finangas da area de residéncia;

h) Atestado de residéncia de ha mais de dois anos no concelho de
Magao passado pela respetiva junta de freguesia;

i) Atestado com a confirmacdo da composi¢do do agregado familiar
passado pela junta de freguesia da area de residéncia;

) Declarag@o do escaldo de rendimento do agregado familiar da
seguranca social;

/) Outros documentos que o jiri entenda necessarios durante a analise
do processo.

Artigo 9.°
Classificacao dos candidatos

1 — A classifica¢ao dos candidatos cabera a um jari constituido
por um técnico responsavel pela contabilidade da Camara Municipal
de Magao, por um técnico responsavel pela Agao social escolar e por
um professor do ensino secundéario de uma das escolas do concelho,
convidado especialmente para o efeito.
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2 — Os membros do executivo municipal poderdo assistir as reunioes
relativas a apreciagdo das candidaturas.
3 — Compete ao juri referido no n.° 1:

a) Apreciar as candidaturas e selecionar as que cumprem oS requisitos
de admissao previstos neste Regulamento;

b) Avaliar as candidaturas selecionadas e proceder a seleg¢@o e orde-
nacdo dos candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos neste
Regulamento;

¢) Apresentar a Camara Municipal relatorio do processo de analise
das candidaturas e lista provisoria dos candidatos a beneficiarem da
atribuicao das bolsas de estudo;

d) Concluido o prazo para a apresentagao de reclamagdes, apresentar a
Céamara Municipal relatério final do processo de analise das candidaturas
e lista definitiva ordenada dos candidatos a beneficiarem da atribuigdo
das bolsas de estudo.

4 — O juri elaborara a lista ordenada resultante da classificagdo dos
candidatos até ao dia 15 de novembro de cada ano civil.

5 — Na classificag@o dos candidatos o juri utilizara obrigatoriamente
o0s seguintes critérios, a que atribuird uma pontuagédo, determinando o
resultado obtido o escalonamento dos candidatos:

1.° Condigéo econdmica — menor rendimento per capita, ressalvando-
-se os rendimentos provenientes da categoria B e restantes do IRS,
casos em que o calculo sera subdividido em 50 % da pontuagdo para
o rendimento global liquido e 50 % da pontuagédo tendo em conta os
valores brutos englobados nas categorias em causa;

2.° Maior niimero de irmaos estudantes no ensino superior;

3.° Maior ntimero de irmaos estudantes no ensino obrigatorio;

4.° Melhor aproveitamento escolar, no caso de ja frequentar o ensino
superior;

§ tinico. Em caso de empate no critério estabelecido no n.® 4.°, sera
critério de desempate o ntimero de créditos obtidos no ano anterior; se
o empate subsistir, serdo contabilizados todos os créditos obtidos até a
data, e posteriormente a sua média.

5.° Menor idade do candidato;

6.° Antiguidade de residéncia no concelho;

7.° Maior distancia do estabelecimento de ensino superior que fre-
quentem em relacdo ao local de residéncia.

6 — Da lista referida no n.° 4 do presente artigo constarao, relativa-
mente a cada estudante que se tenha candidato:

a) Nome completo;
b) Posigao obtida;
¢) Admitido ou excluido (com fundamento no presente Regulamento).

7 — A lista a que se refere o nimero anterior sera afixada, para
consulta dos interessados, até ao dia 15 de novembro de cada ano
civil na Camara Municipal de Magdo e na sede de todas as juntas de
freguesia do concelho, e dela se dard conhecimento individual aos
concorrentes.

Artigo 10.°
Reclamacdes

1 — Os candidatos poderdo reclamar da lista referida, num prazo de
cinco dias uteis a contar do dia em que foram afixados os resultados, e
impreterivelmente até as 16 horas do ultimo dia.

2 — Areclamag@o referida no numero anterior implica a apresentac@o
de exposigdo por escrito, fundamentada e dirigida ao juri de classifi-
cagdo dos candidatos, que decidira de acordo e nos termos do presente
Regulamento.

3 — Da decisdo tomada pelo juri referido no nimero anterior cabera
recurso para a Camara Municipal de Magao.

4 — Da decisdo referida sera dado conhecimento por escrito ao in-
teressado e ao juri de classificagdo dos candidatos.

Artigo 11.°
Resultado final

1 — No inicio do més de dezembro, o juri elaborara e remetera ao
executivo camarario a lista definitiva de atribui¢ao de bolsas de estudo
para aprovacao.

2 — Para a aprovagao referida no n.° 1, a Camara Municipal de Magao
podera solicitar ao juri de classificagdo dos candidatos os documentos
e ou informagdes que achar convenientes.

3 — Depois da aprovagao referida no numero anterior, a Camara
Municipal de Magao publicara em edital a lista definitiva dos candidatos
contemplados com bolsas de estudo, da qual também se dara conheci-
mento aos interessados.
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CAPITULO 11T
Renovacao de bolsas

Artigo 12.°
Direito a renovaciao

1 — Tém direito a renovag@o de bolsas todos os estudantes que ja
foram contemplados com bolsas de estudo pela Camara Municipal de
Magdo e que cumulativamente tenham cumprido na integra as normas
do presente Regulamento.

2 — Os pretendentes a renovagao de bolsa de estudo deverdo instruir
o respetivo processo de candidatura, dentro do prazo estabelecido para
o efeito, com os documentos indicados no artigo 8.°, excetuando os
documentos discriminados nas alineas b), c) ¢ ).

3 — Os pretendentes a renovagao de bolsa de estudo deverdo, ainda,
instruir o respetivo processo, com o certificado de matricula.

4 — Nos termos do n.° 2 do artigo 3.° deste Regulamento, ndo po-
dera ser analisada como uma renovagao a candidatura de estudante que
usufrua de bolsa e que opte por mudar de curso.

CAPITULO IV
Direitos e deveres dos bolseiros

Artigo 13.°
Direitos dos bolseiros
Constituem direitos dos bolseiros da Camara Municipal de Magao:

a) Receber integralmente e dentro dos prazos estipulados neste Re-
gulamento as prestagdes da bolsa atribuida;

b) Poder consultar o fundo documental da Camara Municipal de
Magdo, sempre que os seus trabalhos escolares o exigirem;

¢) Ter conhecimento de qualquer alterag@o ao presente Regulamento.

Artigo 14.°
Deveres dos bolseiros

1 — Constituem deveres gerais dos bolseiros da Camara Municipal
de Magio:

a) Manter a Camara ao corrente do andamento dos seus estudos;

b) Nao mudar de curso, nem de estabelecimento de ensino sem disso
dar conhecimento a Camara;

¢) Participar a Camara toda e qualquer circunstancia ocorrida pos-
teriormente a atribui¢do da bolsa que tenha trazido melhoria signifi-
cativa a sua condigdo econémica, bem como mudangas de residéncia.

2 — O bolseiro tera obrigatoriamente de assinar um compromisso
para com a Camara, em como se obriga a apresentar 0s seus Servicos
a esta durante um més das férias escolares, ficando liberto deste com-
promisso, caso seja demonstrado ndo haver qualquer possibilidade de
prestar servico na Camara Municipal de Magao.

3 — Caso a Camara Municipal de Macao solicite ao bolseiro a sua
disponibilidade nos termos do niimero anterior, € 0 mesmo nao responder
ao solicitado ou ndo der justificagdo valida para a ndo comparéncia, tais
factos implicam a cessacdo da bolsa.

CAPITULO V
Suspensio e cessaciao da bolsa

Artigo 15.°
Suspensio da bolsa

1 — O ndo cumprimento pelo bolseiro de qualquer dos deveres esta-
belecidos no artigo anterior determinara a suspensdo das mensalidades
da bolsa.

2 — O levantamento da suspensao referida no nimero anterior acon-
tecera depois da situagdo em falta por parte do bolseiro ficar comple-
tamente esclarecida, o que implica a aquiescéncia por parte do execu-
tivo camarario, sob proposta do vereador responsavel pelo pelouro da
educacao.

3 — Se, nos termos do nimero anterior, a situa¢ao em falta nao ficar
completamente esclarecida, a suspenséo referida transformar-se-a au-
tomaticamente em cessagao da bolsa.

4 — Para além da cessagdo da bolsa referida no n.° 3, o bolseiro tera
de devolver a quantia recebida nesse ano.
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Artigo 16.°
Cessacio da bolsa

Para além do disposto no artigo anterior, sdo ainda causas da cessagdo
da bolsa:

a) A inexatidao das declaragdes prestadas a Camara Municipal de
Magao pelo bolseiro ou pelo seu representante;

b) A aceitagdo pelo bolseiro de outra bolsa ou subsidio concedido por
outra institui¢do para o mesmo ano letivo, salvo se do facto for dado
conhecimento a Camara e esta, ponderadas as circunstancias do caso,
considere justificada a acumulag@o dos dois beneficios, nos termos do
n.° 2 do artigo 4.%

¢) Desisténcia durante o ano de todos ou alguns exames indispen-
saveis a matricula do ano letivo seguinte, salvo motivo de for¢a maior
comprovado);

d) Mudanga de residéncia para outro concelho;

e) O ndo cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 4.° € no n.° 3
do artigo 14.°

CAPITULO VI
Disposicoes finais

Artigo 17.°
Estabelecimentos de ensino superior

Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por estabelecimen-
tos de ensino superior todos aqueles que ministrem cursos aos quais seja
conferido o grau académico de licenciatura, designadamente:

a) Universidades;

b) Institutos politécnicos;
¢) Institutos superiores;
d) Escolas superiores.

Artigo 18.°
Outras disposicdes

1 — A Camara Municipal de Magao reserva-se o direito de solici-
tar aos estabelecimentos de ensino superior informagdes relativas aos
alunos bolseiros.

2 — O estudante s6 tem direito a requerer bolsa de estudo durante
o niimero de anos que demora o seu curso, conforme o previsto, sendo
acrescido a estes um ano de tolerancia.

Artigo 19.°
Casos omissos

Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos por
deliberagdo da Camara Municipal de Magéo.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

1 — As disposi¢des do presente Regulamento entram em vigor cinco
dias apos a sua publicag@o no Didrio da Republica.
2 — A entrada em vigor das presentes normas revoga na integra o
anterior regulamento para atribuigdo de bolsas de estudo.
307991626

MUNICIPIO DE MAFRA

Aviso n.° 8983/2014

Hélder Antonio Guerra de Sousa Silva, presidente da Camara Muni-
cipal de Mafra, torna publica, nos termos e para efeitos do disposto no
artigo 56.° do anexo 1 daLei n.° 75/2013, de 12 setembro, e no uso da
competéncia que lhe é conferida pela alinea ¢) n.° 1 do artigo 35.° da
mesma lei, a aprovagdo definitiva, em sessdo da Assembleia Municipal
realizada em 15 de julho de 2014, sob proposta da Camara Municipal de
Mafra, de 10 de julho de 2014, da alteragéo ao Regulamento Municipal de
Edificagao e Urbanizagdo (RMEU), publicada pelo aviso n.° 5207/2014,
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 76, de 17 de abril de 2014, com
a redacdo final decorrente da apreciagdo publica do respetivo projeto.
A alterac@o ao Regulamento Municipal de Edifica¢do e Urbanizagio
entra em vigor 15 dias apds a publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, encontrando-se disponivel, na sua versdo final, para
consulta, na pagina eletronica do Municipio, em www.cm-mafra.pt.

23 de julho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Hélder
Antonio Guerra de Sousa Silva.
307987885

Didrio da Republica, 2. série— N.° 148 — 4 de agosto de 2014

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DE AZEMEIS

Aviso (extrato) n.° 8984/2014

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por meu despacho de 2
de julho de 2014, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 25, da Lei
n.° 2/2004, na redagdo dada pela Lein.® 49/2012, e alinea a) don.° 2 do
artigo 35.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, dou por
finda, a partir de 2 de julho de 2014 a comiss@o de servico, da Dirigente-
-Chefe de Divisdo Municipal de Ambiente e Conservagao da Natureza,
Eng.* Andrea Susana Silva Pinho Ferreira.

21 de julho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Herminio
José Sobral Loureiro Gongalves, Dr.
307980075

Aviso (extrato) n.° 8985/2014

Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por meu despacho de 7
de julho de 2014, foi renovada a nomeagido em comissdo de servigo por
um periodo de mais 3 anos, ao abrigo dos artigos 23.° ¢ 24.°, n.° 1, da
Lei n.° 2/2004, republicada e adaptada a Administragdo Local pela Lei
n.°49/2012, de 29 de agosto, para o lugar/cargo de dire¢do intermédia
de 2.° grau, Chefe de Divisao Municipal de A¢do Social, da trabalha-
dora Maria da Luz S4 Pinto, com efeitos a partir de 19 de setembro de
2014.

21 de julho de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Herminio
José Sobral Loureiro Gongalves, Dr.
307980212

MUNICIPIO DE PALMELA

Aviso n.° 8986/2014

Torna-se publico, nos termos do n.° 3 do artigo 77.° do Decreto-Lei
n.° 380/99 de 22 de setembro na sua atual redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 02/2011 de 06 de fevereiro, que a Camara Municipal de Palmela ira
proceder a abertura de um periodo de discussao publica sobre a Alteragdo
ao Plano Diretor Municipal de Palmela — Zona Industrial da Biscaia.

A discussao publica decorre num periodo de 30 dias, a partir da data
da publicagdo deste Aviso no Didrio da Repuiblica, para a formulagdo
de reclamagdes, observagdes ou sugestdes que possam ser consideradas
no ambito do respetivo procedimento de alteragdo.

Os interessados poderdo consultar a documentagdo relativa a esta
alteraglo, nos locais a seguir identificados:

Camara Municipal de Palmela — Divisdo de Atendimento, Largo do
Municipio em Palmela, no seguinte horario: segunda-feira, das 08h30 as
14h00, de terca a sexta-feira, das 08h30 as 15h30, com prolongamento
de horario a quarta-feira, até as 19h00;

Camara Municipal de Palmela — Gabinete de Planeamento Estraté-
gico, Rua do Parque n.° 1 em Palmela, de segunda-feira a sexta-feira,
das 08:30 as 12:00 e das 13:00 as 16:30;

Junta de Freguesia de Palmela, Rua Serpa Pinton.® 13 e 13.%,2950-218
Palmela, segunda, terga, quinta e sexta-feira, das 08h30 as 17h30 e
quarta-feira das 08h30 as 18h30.

As reclamagdes, observacdes ou sugestdes, deverdo ser feitas por
escrito e dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Palmela,
utilizando para o efeito, o impresso proprio que pode ser obtido nos
locais acima referidos ou em www.cm-palmela.pt, ou, caso pretendam
ser ouvidos, os interessados devem comunicar essa intengo junto dos
servicos supracitados ou através dos seguintes contactos telefonicos:

Camara Municipal de Palmela — 212 336 600
Junta de Freguesia de Palmela — 212 351 231

Para constar se publica o presente Aviso no Didrio da Republica e na
comunicagdo social sendo ainda afixados nos lugares de estilo Editais
de igual teor.

28 de julho de 2014. — A Vice-Presidente da Camara, Adilia Maria
Prates Candeias.
207995328

MUNICIPIO DE PENICHE

Aviso n.° 8987/2014

Exoneracio do Secretario do Gabinete de Apoio a Vereacao

Faz-se publico que, no uso da competéncia que me ¢ conferida pelo
disposto no n.° 4 do artigo 43.° do Anexo I da Lei n.® 75/2013, de 12 de
setembro, e por ter cessado a relagdo juridica de emprego publico que





